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Le projet associatif de la Maison des Associations de Tourcoing
est structuré par les membres du Conseil d’Administration
au cbté des salarié.e.s. autour des 3 grandes orientations
« Horizon 2025 ».
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Le Conseil d’Administration de la MdA de Tourcoing

\Faire vivre la MdA en permettant a ses
administrateur.rice.s d’aider a la mise en oeuvre du
projet par une participation active !

La MdA a la chance d’étre composée d’un conseil La politique de co-construction des
d’administration particuliérement investi dans le projet de la projets et d’animation du réseau a
structure, aux cotés des salarié.e.s été menée par des rencontres et des
Le CA est composé de : contributions des administrateur.

-33 membres actifs (les représentants des associations adhérentes), | (1= L HLT T R T T
-5 représentants de la municipalité (+ 4 suppléants) route 2023.
-2 présidents d’honneur : Michel Deceuninck et Luc De Backer

Suite aux difficultés sur les financements de la
MdA, un CA exceptionnel a eu lieu le 8 juin afin
de réfléchir et décider des dispositions & mettre en

Le bureau est composé de place en termes de fonctionnement et de dépenses.
13 membres issus du CA - Les horaires d’accueil de la MdA réduits a mi-temps
- Lancement d’un DASESS (Dispositif d’appui aux
structures de I'ESS)

Ce comité est composé du président, de
la vice-présidente, de la trésoriére et
trésoriére adjointe, du secrétaire, de la

secrétaire adjointe et du directeur.

Les membres du CA ont regu une trentaine de responsables
associatif.ve.s. en vue de leur demande d’adhésion et/ou de
faire un bilan d’une année d’adhésion.




Tout au long de I'année, les administrateur.rice.s
participent activement aux rencontres, rendez-vous
mises en place par la MdA

Il.elle.s étaient présent.e.s aux temps forts de la
Mda Jeunes, aux actions RALI discri et RALI vert, a
la soirée Y'a de I'assoce, a la cérémonie de remise
des trophées des Plus du Bénévolat, a I’Assemblée
Générale 2022, au Salon NumEric&vous de
Tourcoing, & La Féte des Possibles, a La Journée
Mondiale du Bénévolat - Projet partenarial
CARSAT 3 Forums / 3 Villes : Tourcoing, Roubaix,
Boulogne, & la conférence finale TEDDA, aux ~
rencontres destinées aux responsables élu.e.s éﬁ‘

Temps de travail et d’échanges entre administrateurs
et salariés sur le théme
« Quels services et/ou liens pour nos adhérents 2 ».

des associations employeuses ... mais aussi aux
événements de nos associations adhérent.e.s (les
assemblées générales, temps forts, temps de

travail) et de nos partenaires...

Afin de maintenir les liens entre
administrateur.trice.s et les
salarié.e.s de la structure, différents
rendez-vous ont été organisés :

- le 6 janvier : un temps de partage
(Galette des Rois)

- le 4 février : un temps convivial
entre membres du CA, salariés,
membres du jury des Plus du
bénévolat, la presse et les lauréat.e.s
2022 afin de présenter leurs projets
et associations.

- Le 22 juin : repas annuel

- le 23 décembre au matin, &
I'initiative du président, un « P’tit
déjeuner »
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PROMOUVOIR
L’ENGAGEMENT ASSOCIATIF

« Dans la perspective de la quéte de
sens, 'engagement associatif a toute sa
dimension. Promouvoir, c’est donner a
voir, connaitre et reconnaitre la multitude
d’engagements citoyens qui s’expriment
en toute liberté et susciter des vocations. »»



1 - Promouvoir lengagement associatif

\ Valoriser le bénévolat

La MdA poursuit sa démarche de valorisation des parcours associatifs, initiée lors du projet Requapass
(Reconnaissance et Qualification des Parcours Associatifs) dont le financement s’est terminé fin 2021 mais pour
lequel des outils ont été créés et sont avjourd’hui largement utilisés et développés.

\ Création pédagogique et technique des badges numériques

Les badges numériques ouverts ou « open badges » sont des attestations véritables permettant de
reconnaitre & n'importe qui tout type d'apprentissage d'intérét ou de réussite, par exemples la réalisation
d’un projet, la participation & un événement ou I'acquisition de compétences informelles dans un cadre
personnel comme professionnel.

Trézorium, une entreprise tourquennoise dont le but est de révéler les talents, les compétences de chacun.e,
nous accompagne sur la dynamique des badges numériques, depuis le début de la démarche.

3 badges ont été développés !

Lle  badge “le suis engagé-e  Depuisunan,la MdA estenlienavec Le badge “le  suis  membre
bénévole” existe depuis quelques la MdA de St-Benoit pour valoriser  d’une Junior Association” afin de
mois et permet de valoriser toute le temps passé en formation CFGA*  reconnditre et valoriser les savoir-
expérience associative. Un petit et les compétences acquises. Un  faire des jeunes bénévoles. En effet,
formulaire de demande permet de  badge est acquis pour chaque les jeunes ménent également des
remettre le contexte du bénévolat et module de formation, puis un badge  actions et travaillent en équipe :
de se questionner sur les compétences  pour les 120h de bénévolat, pour  n’hésitez pas & mettre en avant ces

transversales acquises. obtenir le badge CFGA global. compétences !
(*Certificat de Formation & la Gestion Associative)

\ Création graphique liée aux badges

TOTEM « OPEN BADGES » LIVRET « OPEN BADGES CFGA »
Afin de faire connditre notre ! Un livret a été réalisé, permettant de
démarche et les badges existants. ?, valoriser les différents modules du CFGA,
|

Notre totem se trouve dans le hall la partie pratique et la délivrance d’un
d’accueil de la MdA. : méta badge CFGA.

Si vous souhaitez, vous aussi, découvrir nos outils pédagogiques et numériques pour la valorisation des parcours bénévoles...
N’hésitez-pas & nous contacter ! www.requapass.eu

8




\ Parler de notre démarche autour de nous !

Tout au long de I'année, la MdA se fait fort: lors d’événements ou de formations,
- De promouvoir les badges numériques : « open badges » auprés des associations et de nos partenaires.
- D'utiliser nos outils de sensibilisation ludiques et participatits lors de différentes animations.

Armada de la participation

Le Ter avril, la MdA Jeunes embarquait pour
I’Armada de la Participation !

Organisée par I'association I'Etabli et le réseau
“Citoyens Aujourd’hui I”, ’'Armada a eu lieu cette
année a la Ceative Mines de Wallers Arenberg.

Témoignage: « Tout au long de la journée, on

a pu découvrir, dans ce lieu chargé d’histoire,

de nombreuses animations proposées par nos
partenaires et par les collectifs de jeunes du
territoire, visionner des courts métrages réalisés
par ces derniers, mais aussi, partager nos
ressources (Requapass, open badges, livrets...) ».

La participation citoyenne des jeunes vous
intéresse aussi ? Rdv sur le site internet du
label : citoyensaujourdhui.org

Journée régionale des Guid’Assos

Le 12 juillet & Amiens, la MdA a eu I'occasion
lors d’une journée régionale Guid’Assos, dans le
cadre de Numéris'asso, de présenter a d’autres
acteurs de I'accompagnement associatif des
Hauts de France, la valorisation des compétences
via nos badges numériques, notamment aprés
des sessions de formations (CFGA).

£}

jourdhuil

a

U
= FEAES = __

Journée RNMA

présentation d’un dispositif, le badge numérique.

pré-existants 2

Blabla MDA #7 - Valorisation du bénévolat : pourquoi un badge numérique ?

En décembre, mois de la journée mondiale du bénévolat, le RNMA (Réseau National des Maisons
des Associations) s’est penché sur la question de la valorisation du bénévolat avec, pour I'occasion, la

Pour ce Blabla, Marion Vidal, de la MDA de Tourcoing nous présentera l'open badge «Je suis bénévole
engagé.en. C'est quoi un open badge 2 Pourquoi un badge numérique 2 En quoi ce dispositif participe de
la valorisation du bénévolat 2 Quelle reconnaissance et quelle valorisation cela apporte-t-il 2 Comment
essaimer le dispositif et le transposer & d’autres territoires 2 Comment articuler cet open badge avec
d’autres dispositifs de valorisation de 'engagement 2 Comment I'inscrire dans un ensemble de dispositifs

Les chiffres : les badges les plus délivrés...

Je suis bénévole engagé.e

Jai réussi la formation théorique du CFGA

Je maitrise les principes fondamentaux de la
loi 1901

Je suis capable de maftriser les principes de base
d’'une gestion financiére associative transparente

Je comprends ['évolution du monde associatif et
ses relations avec les pouvoirs publics

ISRITRIDR SR

Je maitrise les ressources humaines
associatives

Je sais traduire un projet associatif

en un projet d’activité ou en événement
Je suis capable de participer aux
organes statutaires d’'une association

Certificat de Formation a la Gestion
Associative (CFGA)

Jai réalisé la formation pratique d’une
association

ISRISHIORICHS,




1 - Promouvoir lengagement associatif

\ Donner envie aux jeunes de s’engager

252 jeunes ont été formés a la
gestion de projets associatifs

22 jeunes ont pu vivre une
expérience de mobilité

270 jeunes ont été sensibilisés aux
questions liées a la citoyenneté
active et a l'engagement associatif

4 collectifs se sont créés en 2022

Plus de 250 heures de rendez-vous
au service de collectifs
des moins de 25 ans

550 jeunes ont participé a une ou
plusieurs activités organisées par la
MdA Jeunes

4 collectifs se sont créés

14 juniors associations habilitées ou
en cours d’habilitation

2 salarié.e.s dédié.e.s

\ Découverte du secteur associatif

Pour permettre aux jeunes générations de

mieux appréhender le monde associatif, son
fonctionnement et les opportunités qu'il offre,

la MdA Jeunes propose de nombreux ateliers,
adaptés & des publics dgés de 12 a 25 ans.

Ici, elle s’appuie notamment sur les outils de
sensibilisation créés dans le cadre du projet
REQUAPASS (Reconnaissance et Qualification des
Parcours Associatifs).

En 2023, pas moins de 14 ateliers de découverte
du monde associatif, s'appuyant notamment

sur les outils «« Requapass », ont eu lieu dans

les établissements scolaires tourquennois et

lieux de vie des jeunes mais, aussi, auprés de
professionnels désireux d’utiliser ces ressources.

Formation civique et citoyenne FCC

Les jeunes volontaires en service civique, dans

le cadre de ce dispositif, participent a des
formations obligatoires, parmi lesquelles la

« formation civique et citoyenne ».

La Maison des Associations de Tourcoing
propose, chaque année, a ces jeunes volontaires
une formation faite sur mesure : « Le laboratoire
associatif ». Durant deux jours, les jeunes y
apprennent les principes fondamentaux des
associations et se mettent dans la peau de
porteurs et porteuses de projets en créant leurs
associations fictives.

En 2023, deux formations civiques et citoyennes
ont été proposées, permettant de former 28

jeunes.




\ Communiquer sur la MdA et les dynamiques associatives

\

L’APPLICATION de la MDA

« Répertoire des Associations tourquennoises »

Il s’agit d’un répertoire de 1900 associations créé avec les données en

possession de la MdA.

Les associations peuvent mettre & jour leur fiche. On y retrouve également des
ressources, telles que les modalités d’adhésion ou encore comment déclarer,

modifier ou dissoudre une association.

La COMMUNICATION de la MdA

5612 followers sur la page facebook
MdA

836 followers sur la page facebook
des adhérents MdA

1085 followers sur twitter

Diffusions et partages quotidiens
via les pages facebook MdA et page
des adhérents MdA

3 sites internet
(MdA de Tourcoing, Requapass et
TEDDA)

Prés de 50 newsletters/ 5500
destinataires
60 articles parus dans la presse
locale et dans Tourcoing Infos

La MdA fait partie du Club des
Communicants initié par le
Mouvement Associatif et la CRESS

Nord

#TOURCOINGLX )
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Abonnez-vous & nos 4 pages :
- MdA de Tourcoing
- Page des Adhérents MdA de Tourcoing
- MdA Jeunes - Vallée de la Lys
- Requapass

Consultez nos 3 sites internet :
- www.mda-tourcoing.fr

- Requapass.eu
- TEDDA

Abonnez-vous au compte Instagram :
de la MdA Jeunes

Abonnez-vous & notre compte X
https:/ /twitter.com /mdatourcoing

Retrouvez nous sur Linkedin
mdatourcoing

&)

Abonnez-vous a notre newsletter :
https://bit.ly/2rn1)nh




1 - Promouvoir lengagement associatif

\ Organiser des événements sur 'ensemble du territoire

\ 2&me édition du Forum associatif tourquennois « Bénévolat et retraite» dans le
cadre de la journée mondiale du bénévolat en partenariat avec la CARSAT

Dans le cadre de sa politique en faveur du bien vieillir
et de la prévention pour un vieillissement actif et en
santé, la CARSAT est investie depuis plusieurs années
dans le soutien & I'engagement.

Aprés le concours (retraite et bénévolath et devant se
ré-inventer suite & la crise sanitaire, la CARSAT Hauts-
de-France a engagé un partenariat avec I'Uriopss
Hauts-de-France en 2021.

Le 5 décembre, la MdA a organisé en salle des fétes de la
mairie de Tourcoing la Forum & destination des personnes

retraitées. L'ouverture a été faite localement par Madame
Marie-Christine Lejeune, adjointe au maire en charge de la vie
associative, Monsieur Jéréme Lefebvre, président du Conseil
d’administration de la Caisse d’Assurance Retraite et de Santé
au Travail (CARSAT) Hauts-de-France et Monsieur Denis Dhalluin,
directeur de la MdA de Tourcoing.

Pour les associations présentes, ces événements constitutent des
moments de rencontres riches et intéressants, des opportunités
Témoignage : uniques d’aller & la rencontre d’un public senior, vivier essentiel
(«Au nom de ['équipe Duo, nous tenons pour maintenir et faire croitre le dynamisme associatif

vivement & vous remercier pour cette
invitation au forum du 5 décembre.
Ce fut un riche moment pour nous, comme

1A r -
I'an dernier. Nous avons inscrit une petite Merci a: &
quinzaine de potentiels mentors : superbe - A notre partenaire MACIF Hauts-de-France MACIF
réussite I» pour son soutien.
Théo Minart, Association Duo For a Job - Au Lycée EIC et les 4 éleves présents qui ont

accueilli et sondé les visiteurs et les associations

présentes.

Enthousiasme et satisfaction sont les 2 mots que nous
retenons pour ce Forum du bénévolat tourquennois
inédit :

- 27 associations ont fenu un stand en salle des fétes de

I'hdtel de ville,

- plus d’une centaine de retraité.e.s ont fait le
déplacement et de nombreux contacts ont été pris.

- présence de notre partenaire MACIF (assureur de ESS).
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\Les Plus du Bénévolat, les trophées de linitiative citoyenne

Cette action existe depuis 1991 et a lieu chaque
année. Les objectifs sont de :

- mettre & I'’honneur des bénévoles de I'ombre dont
I'action mérite un coup de projecteur

- assurer la promotion de leurs associations dans une
dynamique associative

- créer du lien.

Plus de 330 trophées

remis depuis le début
de lopération !

ECHOS DE LA PRESSE :
un énorme soutien de la presse locale. et du
journal municipal « Tourcoing infos »

ECHOS sur les RESEAUX SOCIAUX :
MdA, ville, assos

DES VIDEOS DES LAUREAT.E.S CEREMONIE
DE MISE A LHONNEUR

33eme édition

La cérémonie de mise a I'honneur des Plus du
Bénévolat 2023 s’est déroulée le vendredi 23 février
2024 au Théétre de I'ldéal de Tourcoing.

C’est prés de 300 personnes : élu.e.s locaux et
territoriaux, partenaires de la MdA, responsables
associatifs, familles des lauréat.e.s qui ont été
accueillis pour cette 33éme édition. Depuis la
premiére édition, ce sont plus de 330 trophées

qui ont été remis dans le cadre de cette action qui
connait toujours le méme intérét et le méme succes.
Ce temps fort de I'année 2023 de la MdA a permis
de découvrir les parcours individuels ou collectifs &
travers les vidéos-portraits des 9 lauréat.e.s 2023
réalisés par I'association Web Tourcoing, visibles sur
notre chaine You Tube.

A l'occasion de cette cérémonie, chaque bénévole
ou collectif s'est vu remettre un trophée réalisé par
les éléves du Cube EIC, dans une ambiance rythmée
par des prestations de |'association tourquennoise La
Loupiote Fabrique artistique.

\ Etre le lieu des promotions de 'engagement associatif sur

le territoire
\'La MdA : Service Civique !
La MdA tiers de confiance :

Dans sa mission de Tiers de confiance depuis 2021, la MdA est un point ressources sur les questions liées aux
services civiques. Elle accompagne les structures dans le montage du dossier d’agrément, dans les démarches
du quotidien relatifs au fonctionnement de I'agrément du service civique. Elle informe, sensibilise et oriente
les associations ainsi que les jeunes sur le dispositif du service civique. Elle participe au réseau et valorise

I'’engagement des jeunes (rencontres avec les partenaires, formations, rencontres entre volontaires...).
Plus d’une vingtaine d’accompagnements et une quinzaine de rencontres entre les acteurs du dispositif du

service civique ont eu lieu depuis.
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ACCOMPAGNER
LES DYNAMIQUES COLLECTIVES

« Créer des espaces de rencontres et de
dialogue, de réflexion et d'innovation pour
étre présent a chaque étape de la vie d’'un
projet associatif dans tous les domaines :
sport, culture, social... et renforcer ainsi
les conditions d’'accés et d’égalité au plein
épanouissement. »

15



2 - Accompagner les dynamiques collectives

\Mettre a disposition des outils et des services adaptés
a nos associations adhérentes

\ Panel des services aux adhérents

e Domiciliation e Reprographie
‘ Pret de salle
. Préet de matériel ° Intermédiation

436 associations adhérentes dont
104 qui ont leur siege social au 100 rue de Lille
108 associations ont bénéficié d’'un prét de salle et
36 préts de matériel pour 14 associations
17 associations ont utilisé le service reprographie
1 exposition a été accueillie dans nos locaux
A noter que depuis Juillet 2023, 5 salles sur 6 sont équipées de télévision et sont utilisées
ce qui explique la baisse de prét de matériel en 2023 (55 préts en 2022).

Témoignage... SEIWIGE

Delphine Follet de I'association Sed 1 + EEE!E

Concernant I'intermédiation, je trouve que

cette possibilité est trés appréciable pour les La MdA et son réle d'intermédiation Service
associations, qui n’ont de ce fait, pas a réaliser des Civique ...

tdches administratives supplémentaires.

l'intermédiation par la MDA s’est avérée trés Dans sa mission d’accompagnement, la MdA
précieuse, a la fois trés efficace et professionnelle, RS B

avec un accueil trés convivial et des réponses - la possibilité de mettre & disposition un.e

volontaires au sein de ses associations adhérentes
- la gestion administrative de 'agrément et des

claires et précises aux questions ou doutes.

Le service civique en lui-méme est une vraie richesse x 2R
contrats d’intermédiation,

- la mise en ligne des annonces de missions de
Service Civique,

pour notre association car elle nous permet d’avoir une
personne motivée qui oeuvre avec nous et accompagne

nos actions. - le suivi des candidatures

- le recrutement

- les inscriptions des volontaires aux formations
est une vraie plus-value, le fait d’accompagner un jeune ISGGRNEANG

La présence d’un oeil neuf, avec des qualités et
compétences différentes de celles des autres bénévoles

est également extrémement enrichissant pour le tuteur et I e e e (11 e e oot o s o [ e s
nous améne a développer des points sur lesquels nous ne FE RS P S T et te ) pour chaque
nous serions peut-étre pas penchés sans la présence de BRI S 0 = 5rile ) global de I'année

ce volontaire.

En résumé, une trés belle expérience en cours, avec un vrai intérét a la fois pour le volontaire et I'association.

En 2023, 7 associations ont bénéficié de la mise a disposition d’un volontaire en service civique au sein
de leur association. : L'établi ; Les échecs vers la réussite ; Lords Baseball soft Ball Club ; Tous ensemble ;

Centre spirituel du Hautmont ; URACEN ; Sed 1+.




\ Former les acteur.rice.s associatif.ve.s

Nos formations a destination des bénévoles

) PP . - ., 86 modules de formation
dlrlgeant.§.§, acteur.rice.s associatif.ve.s, salarié.e.s, 460 personnes formées
services civiques 231 associations représentées

N’hésitez-pas a demander notre programme qui est mis a jour réguliérement !

Ces formations nous permettent, & nous responsables d’associations, de proposer une montée en compétences et
d’étre totalement investis dans le projet associatif, & en devenir acteurs et responsables.

Se former gréce aux associations pour étre pleinement acteurs dans la société : c’est une véritable démarche
d’éducation populaire.

Témoignage formation :
« Il faut savoir prendre du temps et s’engager
a se former »

« J'ai pris sur mon temps libre afin de
suivre 40 heures de modules de formation
nécessaires d la compréhension du
fonctionnement associatif — il y a tant de
chose a faire et @ savoir afin d’étre armé
humainement et pour monter des projets ».

—> Un cycle de sessions de formation gratuites
est proposé tout au long de I'année.
Toutes les formations sont pensées afin de vous aider dans

«« J'ai suivi également le parcours CFGA
que | ai obtenu- format papier et badges
numériques.

la vie de votre association, dans son fonctionnement et son Un module de formation que je retiens
organisation, mais également afin de mieux appréhender les particuliérement en valeur : organiser un
particularité du monde associatif : événement éco responsable »

-La gestion associative  -La trésorerie

-La législation _Les relations humaines, Frédéric Legrand, président de 'association
-La communication -Le numérique, etc... CLOUB (Culture Lien Ouverture Besoin)

Des modules de formations Certificat de
Formation & la Gestion Associative - CFGA

Témoignage CFGA : Des modules de formation ont été mis en place 2 fois cette
Lorenna, Vincent et Cyndy de 'association Nightline. année ainsi qu’un CFGA Jeunes (16-25 ans).

Ces cycles abordent :
¢ Le CFGA nous a permis de découvrir les subtilités liées - Les principes fondamentaux de la loi 1901 par rapport aux
d la gestion d’une association. C’est une opportunité de autres groupements.
pouvoir suivre ces modules en une semaine et découvrir - L'évolution du monde associatif et ses relations avec les
I'importance de ceux-ci. pouvoirs publics.
Sl el elals oyt (= Slele e = GHET A S e e i o= | - Lorganisation et la gouvernance.
en attente de I'attribution des autres badges et de la - La comptabilité et les finances associatives.
remise du Certificat ». - Les ressources humaines associatives. .

- La gestion de projet associatif.

A connditre : Le portail de formation des bénévoles est un outil au service des associations et des
bénévoles. Les objectifs : développer la visibilité de I'offre de formations des bénévoles en région,
favoriser la participation des bénévoles et permettre la montée en compétence des acteurs.trices de la
formation. Gréce a cette plateforme gérée par le LMA — le Mouvement Associatif, les bénévoles peuvent
trouver un ensemble de formations variées et gratuites sur le territoire des Hauts-de-France.

(https:/ /formations-benevoles-hautsdefrance.org/).
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\'Nos formations a destination de notre public jeune

Chaque année, un CFGA jeunes (Certificat de
Formation & la Gestion Associative) est organisé

par la Maison des Associations de Tourcoing, en
collaboration avec 'OMJC de Villeneuve-d'Ascq.
Cette formation de 5 jours vise & encourager
I'’engagement bénévole des jeunes et da leur
permettre d'acquérir des compétences en gestion
administrative, financiére et humaine dans une
association, mais aussi en communication, par
exemple. A l'issue de cette formation théorique, les
jeunes mettent en pratique les compétences acquises,
et obtiennent & la fin de leur parcours un certificat
reconnu par I'Etat.

Cette année, le CFGA Jeunes a réuni 15 porteur.
se.s de projets ayant entre 16 et 30 ans, nous
permettant d’atteindre notre jauge maximale.
Cette édition a aussi permis d’intégrer de nouveaux
modules : I'animation de réunion, la transition
écologique, ou encore la communication inclusive.

A l'issue de la formation, chaque stagiaire a pu
recevoir un badge numérique « CFGA formation
théorique ».
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Afin de répondre au mieux aux besoins des collectifs
MdA Jeunes mais aussi aux enjeux contemporains,

la MdA Jeunes a mis en place en 2023 une

série de formations accessibles sur la thématique
environnementale.

Le suivi de ces formations a permis, & une diversité
de jeunes engagé.e.s, d’échanger sur leurs projets
respectifs, d’en découvrir d’autres, mais aussi
d’identifier les actions & mettre en place pour
réduire I'impact environnemental de leurs projets.

Chaque année, I'EIC et la MdA de Tourcoing
collaborent et proposent aux délégué.e.s de
classe de suivre une formation d’une journée. Cette
derniére a pour objectif de les faire monter en
compétences sur la prise de parole, la construction
de débats ou encore le montage de projets
collectifs.

En janvier et décembre 2023, pas moins de 69
jeunes ont pu découvrir le secteur associatif au
travers de cette formation, en abordant les enjeux
de I'engagement, les méthodes de gestion de
projet, mais aussi au travers de la découverte des
composantes de la fonction de délégué.e de classe.



\ Nos formations dans le cadre du Réseau des Acteurs
locaux Impliqués

- Erasmus+

Programme Erasmus Plus mobilité éducation des

RALI Discri

adultes pour les personnels associatifs

La MdA porte depuis plusieurs années des projets
Erasmus+ pour soutenir les projets de la MdA Jeunes
et du RALI (Discri et Vert), en s’ouvrant & I'Europe.
Retrouvez le témoignage sur cette expérience:
https://adice.asso.fr /actualites/bureau-erasmus/

por'reurs-de-proie’r-erqsmus-mdq-'rourcoing/. Les propos
ont été recueillis par I'’Adice, Bureau territorial
Erasmus+ pour les Hauts-de-France.

- =4
\‘ LR

Sensibilisation aux gestes de Tri des déchets

4 ateliers de sensibilisation animés par la Maison
de I'Eau, de la Péche & de la Nature sur le tri des
déchets au sein d’écoles, colleéges et associations
issues de quartiers prioritaires.

3 classes et 2 groupes d’enfants et d’adultes dans 2
associations (Ecole Saint-Christophe, Loisirs Pluriels,
college Lucie Aubrac, Ecole Notre Dame de la
Marliére).

La communication responsable : enjeux, outils &
méthodologies

C’est dans le cadre d’une rencontre sur la
communication et transition écologique qu’a eu lieu
la présentation portée par ESSTEAM Tourcoing, du
projet de communication responsable ‘BeeCom’:
constats, enjeux définitions et présentation des
ressources pédagogiques

RAVI

RALI Vert

Formation sur les éco-événements

Un temps d’information sur la création d’événements
éco-reponsables a eu lieu le 24 janvier. Il a été
I'occasion de présenter I'ensemble des bonnes
pratiques écologiques et des ressources locales
identifiées, et ce, afin d’aider les associations &
organiser des manifestations qui correspondent aux
valeurs écologiques qu’elles portent en réduisant
leur impact carbone.

Cela est par ailleurs devenu un critére d’évaluation
pour répondre & de nombreux appels a projets

tel que le FDVA : Fonds de Développement a la
Vie Associative. 6 bénévoles et professionnels des
structures sociales quartiers prioritaires (compagnie
RPG, avenir Roubaix Gym, les saveurs du marché,
Gospel compassion, coopérative Chibanis) ont
participé a ce temps d’'information.

Fresques du climat, des déchets, de I'alimentation,
du numérique et des mobilité

La MdA a programmé 5 formations sur le
réchauffement climatique avec:

-La fresque du Climat (13 bénévoles de Juniors
associations

-La fresque des déchets (10 salariés de la MdA),
I'alimentation (16 participant.e.s)

-La fresque du Numérique

-La pollution numérique puis sur les la fresque de la
mobilité.

Les fresques sont des outils pédagogiques qui
permettent de mieux comprendre, en collectif et de

maniére ludique, les enjeux environnementaux.




2 - Accompagner les dynamiques collectives

\'Nos rencontres d’accompagnement, de formation et
d'information

Le FDVA - Fond de Développement de la vie associative en janvier et février 2023

La MdA et le service Vie Associative de la Ville de Tourcoing ont accompagné 50 associations de notre territoire pour
le dépét de leur dossier dans le cadre du FDVA (Fonds de Développement de la Vie Associative.) en février et mars.
La MdA a mis en place 6 temps dédiés au FDVA : présentation format hybride du FDVA 2023, séance
d’accompagnement pour la création du compte asso, atelier autour de la rédaction du projet, atelier sur I'écriture du

budget, une journée de finalisation du dossier en rendez-vous individuels.

Autres rencontres accueillies a
la Maison des Associations de Tourcoing

Rencontre Macif — responsabilité des dirigeants : 13 personnes

Rencontre appel & projet Maif pour I'éducation : 13 personnes MACIF

Rencontre Fondations et Fondation de - .
Blablasso Transition Ecologique :

France :19 personnes
18 personnes

Rencontre ordr rt
encontre ordre des experts Rencontre World cleanup day :

comptables ( en hybride) : 19 personnes 15 personnes

Temps d’information sur Fresque du climat : 13 personnes

I'organisation de lotos : 43 personnes Fresque des déchets : 10 personnes

Rencontre Neuville en Ferrain sur 2 fresques du numérique : 21 personnes

I'organisation de Lotos : 14 personnes Fresque de I'alimentation : 17 personnes

Et encore:

Rencontres sur les Financements européens : 6 personnes ; Valorisation de
I'expérience bénévole : 2 personnes ; Connect & vous : 9 personnes ; Rencontre des Prés de 150 personnes
formateur.ice.s autour de I'égalité Femmes/Hommes : 13 personnes ; petit déjeuner

ont participé aux temps
de rencontres

de I' alphabétisation; Tedda : 9 personnes ; Féte d'été : 20 personnes ; Temps
d’information « Subvention ville de Tourcoing » : 21 personnes ; Temps de rencontre
des dirigeants d’association employeuses : 15 personnes ; Campagne Politique ville
: 27 personnes ; Atelier repair vélo en ensemble en selle : 7 personnes
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\ Soutenir durablement les initiatives associatives

Notre fonction Point d’appui Guid'Asso

Accompagnement généraliste

374 Points d’appui ont
été réalisés auprés de

porteurs de projets, de = :
responsables associatifs
de Tourcoing et des

communes de la Mel.

176 structures et 60 projets ont
été accompagnées dans notre réle

d’accompagnement généraliste

Ces temps portaient principalement sur des questions 7 :
PP princip q Développement des actions

d’accompagnement et de soutien aux
associations : 66.6% sont basées a
Tourcoing, 33.4% sur la vallée de la Lys et
en dehors du département

liées aux statuts, & la création d’associations, a la
recherche de financements, & I'emploi, au numérique, a la
communication, au développement des associations et &
la vie associative en général.

La mission de Guid'asso accompagnement généraliste

est un travail d’accompagnement gratuit auprés de ce

public.

Point d’appui dans le cadre de la MdA Jeunes M

Rendez-vous et points d’appui pour les projets : 250 heures

Il est important pour nous de travailler avec les jeunes sur leurs
besoins et de les amener & prendre conscience des conditions
nécessaires a la réussite de leurs projets. C'est pourquoi nous
mettons en place un accompagnement ciblé et personnalisé en
proposant des points d’appui individualisés au cours desquels
un.e salarié.e de la structure se rend disponible et est & I'écoute
du/de la porteur.se de projet. Nous adaptant aux disponibilités
des jeunes, avec des points d’appui et des formations en soirée
et le week-end.

Afin d’atteindre autant de jeunes porteur.ses de projet que possible, nous nous attachons également &
« aller vers elles/eux », dans les établissements scolaires et lieux de socialisation.
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2 - Accompagner les dynamiques collectives

\Le Projet d’Initiative Citoyenne (P.1.C) \ Guider les associations dans leur
transition écologique et numérique

Le Projet d'Initiative Citoyenne est un oNTIATIVE
dispositif de la région pour le soutien o i
aux initiatives citoyennes et la mise en piuiui\ La Mdpt’ ’referente départementale du Nord
pratique effective de la participation des Numeris’Asso
habitants qui a pour vocation d’étre développé sur La MdA de Tourcoing porte, depuis 3 2
les quartiers prioritaires de la ville de Tourcoing. juillet 2022, la mission de référente o) =00
départementale pour le projet
32 projets d'initiatives citoyennes -PIC ont été Numeris'Asso. Le but est de favoriser la transition
acceptés par le Comité de Gestion de la ville de numérique des associations du département du
Tourcoing en 2023 sur les quartiers du Blanc Seau, Nord de la France.
de la Bourgogne, de I'Epidéme, du Flocon, Blanche L'année 2023 a permis d’équiper 13 structures du
porte et Brun Pain, de la Marliére-Croix Rouge, des réseau en matériels de visio et d’ordinateurs et aux
Orions -Pont Rompu, des Phalempins et du Virolois. associations locales d’accéder aux équipements.
(Logos Consortium Numeris'Asso)
En 2023, la MdA a géré le versement des Journée Régionale pour accompagner la Transition
financements accordés aux porteurs de projets numérique des membres du réseau Guid’asso
retenus par la Ville. des Hauts-de-France a eu lieu le 12 septembre &
Canopée d’Amiens. Cette journée organisée dans
s ’ . le cadre du projet européen Numeris’Asso, par
! Le CREAP (CBeatlon d EmplOIS ) le Mouveme:t AlssociatifHauts-de-France efles
Associatifs Perennes) du Conseil référents départementaux a été I'occasion pour
Régional I'équipe des référents numériques de présenter le

bilan de ces quinze mois et d’affirmer leur volonté
de poursuivre le projet d’accompagnement a la
transition numérique des associations 2024 et
2025. Ce fut 'occasion pour la MdA de Tourcoing
de présenter la démarche des OpenBadges CFGA
aux cdtés de son partenaire sur ce projet, Chris
Delepierre de Trézorium.

La MdA poursuit son accompagnement auprés de

40 associations, dans le cadre du suivi du dispositif,
pendant 4 années.

La MdA est une structure conseils CREAP (CRéation
d’Emplois Associatifs Pérennes) de la Région, depuis le
début du dispositif en 2018.

En 2023, le Conseil Régional a lancé le CREAP 2, pour

lequel la MdA est structure conseillére auprés des Franenen dasic e s SEPOSGR  REION ACADEMIQUE r\\7
q p réponse de I'Union  la pandémie S% I-'}:“UTS-DE-FRANCE
UNION EUROPEENNE

. g o . e . . de COVID-19 s
associations intéressées. A ce titre, elle a mis en place o Haete Fance

des temps de présentation et d’accompagnement dans ) .90

s d i o
le cadre du dispositif CREAP 2, en début d’année @%ﬁ :%m -;Mﬂmm % @%‘ &o
2024.

\La MdA partenaire de la Coordination Locale de l'Inclusion Numérique — CLINT
NumEric&vous : les rencontres du numérique a Tourcoing
1 Al

Les 13 et 14 juin, administrateurs et salarié.e.s de la MdA se sont mobilisés ‘h. “ -

et relayés lors de I'événement «(NumEric&vous) , co-construits par la Ville de

Tourcoing, le CCAS et la Coordination CLINT, qui s’est tenue & I’'Hdtel de Ville de Tourcoing.

Tout au long de ces journées, la MdA a participé aux conférences, aux ateliers et a pu, sur son stand,
renseigner sur les formations au numérique que nous proposons, sur la valorisation des compétences avec nos
badges numériques, mais aussi communiquer sur le projet Numeris’asso.
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\ Le Projet TEDDA % TEDDA  pmuc...

Développement Durable
des Associations

La MdA est chef de file d’'un nouveau projet Erasmus+ Education des Adultes

Transition Ecologique et Développement Durable des Associations (TEDDA) qui a débuté en décembre 2021,
est un projet Erasmus + Education des Adultes qui a pour objectifs d’outiller les associations, quelles que
soient leurs secteurs d’activités, de mettre en ceuvre la transition écologique et solidaire dans leur projet
associatif.

Aprés les deux premiers événements publics & Barcelone et a Lille, le 3°™ événement public du projet TEDDA,
s’est tenu, le 28 mars & Tourcoing 43 acteur.rice.s associatif.ve.s, de 'éducation ou encore représentant.e.s
politiques, motivé.e.s ont été au rendez-vous pour favoriser la transition écologique des associations, pour
découvrir les témoignages issus de la galerie de portraits inspirants ainsi que les outils TEDDA.

Le 30 novembre 2023 & Bruxelles, les partenaires du projet TEDDA (Transition écologique et
développement durable des associations) ont cldturé deux ans de collaboration & la co-construction d’outils
d’accompagnement & la transition écologique des petites et moyennes associations.

60 personnes ont répondu présents parmi lesquelles des universitaires, des chercheurs-euses, des
représentant-e*s des associations frangaises, belges et espagnoles, des représentant-e's des réseaux
associatifs européens, des étudiant-es et des représentant-e's des coopératives, des membres du conseil
d’administration de la MdA.

Les partenaires du projet TEDDA ont eu le plaisir d’annoncer 'accés aux ressources gratuites et mises a
disposition de tout.e.s les acteurs.ices intéressé.e.s.

«
Mda . . E POUR LA Financé par

P MF2S cerse Social el
Maison des Pasociotions ES ‘ s sy @ £ SOLIDARITE - I'Union européenne

de TOURCOING Eiopesn think & b tark

— X =
TEDDA
ol i - Engager
LE JEU "~ Galerie de *# sa transition
DE UEMPREINTE P PORTRAITS | Sigl?hglque
CARBONE % ‘ INSPIRANTS @ pouramel‘iorerle:,:r'agq':es
-.__‘“ ;’ internes des associations

¥_@C O

- R @ M B, 00 Ml @ MG B @ Nl
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Festisol : Festival des Solidarités 2023 &k fgg{:gﬁh"‘fs

Le Festival des Solidarités s’est tenu du 18 novembre au 4 décembre sur le ticiic w 1uus CiEIIVIE PUUl e
agriculture et une alimentation durables et solidaires ». Pendant deux

semaines, le collectif festisol a proposé des temps de rencontre avec des
acteurs locaux de I'alimentation durable (Amap du Broutteux, VRAC, % | FESTIVAL
Artisans du Monde), des ateliers de sensibilisation a la souveraineté L
alimentaire, des ateliers cuisine, une exposition, un ciné-débat, une

fresque sur I'alimentation, un porteur de parole, un banquet-débats etc.

Leurs actions ont permis de rendre accessible des enjeux mondiaux et, en
particulier celui de la souveraineté alimentaire.

Le collectif festisol a rassemblé une quinzaine d’associations et actrices et acteurs locaux : Artisans du monde, les centres sociaux de
la Bourgogne-Pont de Neuville, Belencontre-Phalempins et Boilly, la MJC la Fabrique, le Collectif 3 CIT, le Lycée Sévigné, Vrac Hauts-
de-France, Diabéte et joie de vivre, I’ Amap du Broutteux, Utopiats, le CCAS de Tourcoing, les Aprés-midi Renoir, Ouichange et la MdA

jeunes. Le festival des solidarités de Tourcoing s’est cléturé avec un temps d’échange sur les mobilités durables & la MJC la Fabrique.

Petit déjeuner du Réseau des Acteurs Locaux Impliqués dans la lutte contre les discriminations

Jeudi 4 mai, la MdA de Tourcoing a accueilli 18 acteurs locaux impliqués dans des activités d’alphabétisation
et de frangais langue étrangére sur Tourcoing et la Vallée de la Lys.

Les structures présentes étaient : Objectif Emploi, France Bénévolat, Centre Social Boilly, Oser FIP (Relais
Soleil), Mosaique Halluin, Centre Social Bourgogne-Pont de Neuville, Centre Social Trois Quartiers, Maison Nord
Emploi, la Cimade, Conseil Citoyen, la Clé et Tous ensemble.

Cette rencontre a permis un échange riche sur les pratiques de recrutement de bénévoles et a été I'occasion
de partager les actualités des associations.

JOURNEE D'ECHANGES

,M,E’,,@em., INTER ASSOCIATIVE
o O TOURaNG dans le cadre de la PROGRAMMATION 2024
y - u CONTRAT DE VILLE i 17 NOVEMBRE
wohe  Acosicafi . deiOhD0a16h00 202
b3 .u_;__"" s P Maison des Associations
Al Commentintégre igalth femme 100 rue de Lille
Atelier - Comment intégrer la transition écologique dossier Tourcoi
h@._mu'm@mwnma o o
des bénévoles

assotiatifin
Atelier 4 - al'engagement des jeuness
dqot Repas & la MdA
13h3o: .wmmzmﬂpwu&w“ mﬂni:tpuh

MW%W.

Suite au lancement de la programmation Politique 2024, la
MdA a organisé une rencontre inter associative afin que les associations qui interviennent dans les quartiers
prioritaires puissent : Echanger entre elles; faire remonter des besoins, articuler leur projet

L'objectif de la MDA étant de créer du lien interassocatif et de permettre aux associatifs de qualifier encore
d’avantatge les projets qu’elle déposent.
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World Cleanup Day Tourcoing 207

La MdA a organisé le mardi 13 juin, en partenariat avec

le World Clean up Day, le collectif de la Féte des possibles
et la ville de Tourcoing, une réunion autour de la journée
mondiale du ramassage & Tourcoing qui aura lieu le 16
septembre 2023.

Ce temps d’échange a regroupé une quinzaine d’'acteurs
institutionnels et associatifs, afin d'initier un partage d’idées,
d’identifier les besoins de chacun.e.s et coordonner les actions
relatives aux opérations de ramassage et de sensibilisation.
Une réunion pour I'organisation des clean ups s’est également
tenue le 5 septembre & 18h a la MdA de Tourcoing, 100 rue de Lille.

MdA

Bourse aux projets jeunes J E UTNRCE0\§

Depuis maintenant 2 ans, la Maison des Associations de Tourcoing est
partenaire de la Cité Educative de Tourcoing. Cette collaboration vise &
promouvoir 'engagement associatif au sein des écoles, colléges et lycées du
territoire de la Cité Educative Nord.

En 2023, dans le cadre de la « Bourse aux projets jeunes » portée par la
Cité Educative, I'équipe de la MdA Jeunes s’est ainsi rendue au sein des
établissements concernés afin de repérer les dynamiques de jeunes qui
pourraient se regrouper en junior association et susceptibles de répondre &
cette bourse pouvant aller jusqu’a 1500€. A l'issue du projet, 16 lauréats ont obtenu un financement.
Depuis la rentrée 2023, les établissements de la Cité Educative Sud sont également éligibles & la bourse,
renfor¢ant ainsi le partenariat entre nos dispositifs.

Tourcoing projet jeunesse

¥ |

Cette année, la Maison des Associations de Tourcoing a accompagné 3 juniors associations dans la
construction de projets dans le cadre de « Tourcoing projet jeunesse » : un concours visant & aider les jeunes
de moins de 26 ans & réaliser leurs projets. Dans le cadre de la MdA jeunes, les membres ont été informés
de I'existence de ce concours et ont pu participer a plusieurs ateliers pour aider & la conception et a la
budgétisation des projets.
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Du 13 au 16 février, les ExploratEURs de I'Engagement
étaient & Marseille, accompagné.e.s des 2 chargé.e.s
de mission jeunesse, Bouchra, Yassin et de Linda,
professeure au collége Lucie Aubrac et administratrice
de la MDA.

Pendant 4 jours, ils ont pu parcourir la cité phocéenne
et aller & la rencontre de personnes et de structures
favorisant 'engagement des jeunes (associations
Solidarisport, Citizen Campus, MeltingPot, Contact Club,
Eloquencia adjoint au maire de Marseille).

Au cours de I'exploration, une thématique s’était clairement dégagée : celle de I'expression des jeunes et de
la diversité des formes qu’elle revét. La restitution de cette exploration a fait I'objet d’une exposition photos.

Du 3 au 7 juillet, les explorateurs (renommés « Citizen Bikers

» pour I'occasion !) ont cette fois pris la route & vélo pour une
mobilité sur la thématique de la transition écologique et de
I’engagement des jeunes. Pendant ce séjour, nous avons pris du
muscle, mais surtout rencontré des structures inspirantes : la Maison
de Jeunes et le Conseil des Juniors d’Estaimpuis, Pri’Ouverte et
Masure 14.

A l'issue du séjour, nous avions parcouru 112 kms & vélo, et nous
nous sommes enrichis gréice aux échanges de pratiques, débats et ateliers ayant rythmé ces rencontres.

Du 23 au 28 octobre, 10 jeunes de la junior association “Les
explorateurs de I'engagement”, accompagnés par Bouchra et
Yassin, ont pris le train direction Barcelone, pour y enquéter au
sujet des belles initiatives que renferme la ville.

Tout au long du séjour, les explorateurs sont ainsi partis a la
rencontre de structures associatives favorisant I'inclusion des =
jeunes. Parmi les structures rencontrées, on peut citer I'association &
ACATHI, une maison de jeunes ou, encore, le conseil de jeunes de
Barcelone. Autant de rencontres inspirantes et enrichissantes pour nos jeunes et leurs parcours d’engagement.
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Le Marché de Noél Solidaire a été réalisé sous I'impulsion de
Francine Coppens de I'Association 49+ la BD Francophone,
avec le soutien de la Ville de Tourcoing, la Maison des
Associations de Tourcoing et Tourcoing Plaisir.

Le 27 novembre une partie des bénévoles, des responsables
associatif.ve.s se sont retrouvés a la MdA pour une conférence
de presse en présence de Madame Marie-Christine Lejeune,
adjointe au maire en charge de la vie associative.

Le Marché de Noél s’est tenu dans le Hall d’Honneur et
salle des Fétes de I'Hétel de ville de Tourcoing les samedi
2 et dimanche 3 décembre.

Plus de 30 associations étaient présentes ainsi que La
Mda Jeunes pour une action d’autofinancement !

Plus de 150 bénévoles ont été mobilisé.

1| La Maison des Associations a accompagné le collectif lors
des différents temps d’organisation et de présentation de
I’événement.
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COOPERER
POUR FAIRE SOCIETE

« Faireensemble. Faireserassemblertoutes
les énergies et se rencontrer les différentes
volontés pour, a notre maniere, contribuer
a améliorer le monde en faisant preuve de
fraternité »



3 - COOPERER pour faire société

\ Prendre part aux Réseaux d’Acteurs Locaux Impliqués sur des
thématiques sociétales en initiant des rencontres, des formations,

en créant des passerelles...

\Organiser des actions de sensibilisation Le compost de la MdA :
pour les publics de nos partenaires locaux ! on vous donne dles nouvelles...

Rendez-vous a été donné le 25 mars
\ RALI Vert sur la zone de compostage a la MdA
au 100 rue de Lille... Pour transférer
les bacs de compost. Le bac principal
d’accueil des déchets était presque
plein, il a fallu le vider par transfert
dans le bac compost en maturation.

Féte des possibles : une véritable célébration d’'un engagement !

Le 16 septembre, plus de 200 citoyens se sont réunis au parc
de I'Union pour célébrer la transition écologique a I'occasion
de la Féte des possibles, portée par I'association Tourcoing en
Transition, la MdA de Tourcoing, en partenariat d’un collectif de
quinze associations locales et trois institutionnels : une véritable
célébration de I'engagement citoyen en faveur d’un avenir plus

Equipés de pelles, de gants et
de tenues de jardinage, Cécile

durable. Wecxsteen, administratrice de la

Le Collectif était composé de : Roues Libres,A livre ouvert, MdA, Anne-Sophie Wagnon, chargée
Komposto, CPN, FAMAP du Broutteux, 'UPC de Roubaix, Artisans de mission ville de Tourcoing et Denis
du monde, En route pour la culture, les centres sociaux Boilly et Dhalluin, le directeur de la MdA, se
de la Bourgogne-Pont de Neuville, Zero Waste Lille, le WCUD, APF sont fransformés en (jardiniers du
France Handicap, l'association Pont : samedi». *

de Neuville, la Confrérie Festeuse des
Ducs d’Havré, le conseil de quartier du
Virolois, Tri selec, la SEM renouvelée et
la ville de Tourcoing.

\RALI Discri

Réseau d’Acteurs Locaux Impliqués dans la lutte contre les
discriminations

9éme édition du festival du fllm citoyen
Ciné-débat « We are coming, chronique d'une révolution féministe »

Le samedi 3 juin, une quarantaine de personnes a participé au ciné-
débat du documentaire “We are coming, chronique d’une révolution
féministe” organisé par la MdA de Tourcoing en présence de la
réalisatrice Nina Faure et la sexothérapeute Flore Dercle également
administratrice de la MdA.

Cette séance s’est inscrite dans le cadre de la 9éme édition du festival du film citoyen organisé par le
collectif 3CiT en partenariat avec le Fresnoy.
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Le petit déjeuner des formateurs

Le mardi 2 mai, la MdA a réuni les formateurs.trices intervenant.e.s sur les modules de formations
programmés tout au long de I'année, pour un petit déjeuner.

Les objectifs de cette renconire avaient pour but de partager une meilleure connaissance entre les différent.
es.s intervenants.es et de les sensibiliser & la thématique spécifique de I'Egalité Femmes/Hommes. Le 6 juillet
un temps de formation a été organisé pour les formateur.rice. sur le théme «Egalité femmes /hommesy, 20
formateur.rice.s de la MdA ont bénéficié de cette journée. Animée par I'association Galilée ,ce temps s’inscrit
dans une logique d’amélioration de nos pratiques initiée en 2022 et permet d’outiller nos formateur.rice.s afin
d’agir réagir aux agissements sexistes et &tre en mesure d’appliquer une pédagogie qui favorise I'égalité
femmes/hommes dans le cadre des formations dispensées dans notre structure.

A noter en 2023, prés de 90 modules de formations de bénévoles sur les domaines juridique, comptable,

numérique, relations humaines, fonctionnement de la vie associative, lutte contre les discriminations, transition
écologique /développement durable, financements, jeunesse, etc... ont été programmés.

d
\ Organiser ou participer & des événements JEUNES
s TOURCOING

La rentrée des jeunes engagé.e.s !

La rentrée des jeunes engagé.e.s est un événement ayant lieu chaque année & la Maison des Associations

de Tourcoing, permettant aux membres du réseau MdA Jeunes de découvrir les activités de leurs pairs tout
en donnant davantage de visibilité & leurs propres projets associatifs. En amont de cet événement, plusieurs
membres des juniors associations et collectifs membres du réseau MdA Jeunes se sont retrouvés afin de
s'impliquer dans I'organisation de ce rendez-vous festif.

Gréce & linvestissement des collectifs MdA jeunes et de nos partenaires, ce fut une rentrée riche en partages
en ressources et en rires |

Citoyen Aujourd’hui !

En avril 2019, aprés une dizaine de mobilités en Europe, les membres de la junior association « les
ExploratEURs de I'lEngagement » ont décidé de consigner les bonnes pratiques pour la citoyenneté active des
jeunes qu’ils et elles ont découvert a I'étranger afin de les partager auprés des acteur.ice.s de la jeunesse

en France. Le label « Citoyens Aujourd’hui | » fut alors créé. Animé par I'Etabli, il regroupe ces données, les
diffuse et valorise les initiatives des partenaires du territoire qui conduisent des actions permettant aux jeunes
de moins de 18 ans de vivre des expériences de citoyenneté active et renforcent leur pouvoir d’agir.

Quatre ans apres sa création, le label continue d’étre alimenté de propositions inspirées des bonnes
pratiques observées a I'étranger mais aussi en France. En 2023, c’est a Marseille, a Tournai et a Barcelone
que les ExploratEURs sont allés enquéter.




3 - COOPERER pour faire société

\ Contribuer aux réseaux structurants de la vie associative et de
’économie sociale et solidaire

La MdA est membre du conseil d’administration du Mouvement ..&
Associatif des Hauts-de-France - LMA ASSOCIATI

CHOISIA LINTERET GENERAL

Elle y porte la parole des petites et moyennes associations du territoire.

Elle participe aux chantiers autour du plaidoyer politique, du développement territorial et de la formation
des bénévoles.

Association Loi 1901, LMA Hauts-de-
France, échelon régional du Mouvement
associatif national, a pour objet de
représenter la vie associative en région.

Il fédére une grande partie des

82 000 associations actives en région,
réunies autour de réseaux sectoriels,

mais également autour d’une animation
territoriale proche des associations locales.
Son réle est de favoriser le développement
d’une force associative utile et créative et d'étre le porte-voix de la dynamique associative en Hauts-
de-France. Les missions du LMA se structurent autour de 3 axes : la représentation politique, I'animation et
développement territorial et 'accompagnement. hitps: / /Imahdf.org/

‘La MdA fait partie du Comité La MdA de Tourcoing est membre du

Départemental du Dispositif Local bureau de 'Observatoire Régional de la
2 . . .

d’Accompagnement - DLA Vie Associative - ORVA | e
Il s’agit du premier dispositif d’accompagnement de Cette association composée DE LA VIE ‘Q
I'Economie Sociale et Solidaire (ESS) en France. de tétes de réseaux a=msans
Le Dispositif Local d’Accompagnement accompagne associatives sectorielles et
les structures d'utilité sociale dans le développement territoriales s’est donnée pour mission, depuis sa
de leurs emplois et de leurs projets. constitution en 2014, de permettre aux acteurs
La MdA participe, chaque mois, au comité de associatifs et institutionnels d’accéder & une
validation pour le département du nord. connaissance plus fine du paysage associatif
https:/ /www.info-dla.fr régional en Hauts de France

Panorama de la vie associative sorti en 2023
Enquéte récurrente portée par I'Observatoire
Régional de la Vie Associative Hauts-de- France, le
Panorama associatif régional s’attache & prendre
en considération les dimensions géographiques

de la région Hauts-de-France en s’intéressant
particuliérement & I’échelon intercommunal.

https:/ /www.orva.fr /panorama-de-la-vie-
associative-2023-2
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Retour sur la journée du 1 juillet autour de la vie associative régionale Hauts-de-France

Rendez-vous régional de la vie associative : nous y étions |

Le 30 juin & Amiens, Le Mouvement Associatif des Hauts de France a appelé a ,\%Em
S INTI

célébrer la loi du Ter 1901 | Chaque année, le LMA invite les acteurs et actrices
associatifs au rendez-vous régional de la vie associative. Cette édition 2023 a ev,
pour fil rouge, les (( Associations comme lieux et vecteurs de démocratie ». Cette
journée a été I'occasion d’apporter des perspectives et de porter une réflexion
collective sur les enjeux du développement de la vie associative.

\ Hauts-de-France

La MdA a eu le plaisir de mener un des ateliers sur le théme : «Participation des jeunes & la vie démocratiquen.
Le dispositif jeunesse de la MdA a proposé aux participants d’aborder les différents outils, méthodes de travail
et dispositifs existants pour donner & voir et faciliter la participation citoyenne des jeunes.

Un espace ressources, pour renforcer les connaissances et les compétences des responsables associatifs afin
d’agir collectivement face aux défis environnementaux et climatiques, a été mis en place. L'occasion pour la MdA,
par la tenue d'un espace, de faire découvrir son projet TEDDA (Transition Ecologique et Développement Durable
des Associations).

La MdA est adhérente au Réseau National des Maisons des
Associations (RNMA)

Les 57é&mes renconires nationales ont eu lieu du 21 au 27 mai & la Réunion
, @ l'orée des 30 ans du RNMA (créé en 1994 en collectif informel). Ce fut
, 'occasion de travailler sur la notion de catalyse ou comment les Maisons
des Associations & travers leurs pratiques, leurs actions favorisent le faire
ensemble, les coopérations, sur un territoire 2 Denis Dhalluin, directeur de la MdA de Tourcoing a témoigné de la
structuration du réseau GuidAsso dans les Hauts-de-France.

Les 58é&mes rencontres du Réseau National des Maison des Associations se sont déroulées & Rennes du 6
au 8 décembre . Denis Dhalluin, directeur de la MdA, a représenté notre structure et a participé activement aux

S
2

ateliers et aux échanges.

Ce temps fort, co-construit avec Le Mouvement Associatif Rennais Association BUG la Maison des Associations
de Rennes et Rennes Ville Métropole a abordé le théme de “La co-construction au coeur de I'action associative :
accompagner le changement aux nouveaux enjeux de société et de territoire”.

Cette édition a réuni pas moins de 85 participant.e.s issu.e.s de 37 structures d’accompagnement de la vie associative et membres du

réseau dont la MdA de Tourcoing.

Colloque National du RNMA :

La MdA était présente, a Paris, 17 octobre, au Colloque national «De
I’'Observation & la Coopération : méthodes et enjeux pour la vie associative
locale» mis en place par le Réseau National des Maisons des Associations.
Denis Dhalluin, directeur et Hamida Hafid, chargée de mission ont pu présenter la
démarche d’Observatoire Local de la Vie Associative qui a été menée conjointement avec Ville de Tourcoing sur

le territoire Tourquennois.
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\ Réseau départemental Guid’Asso - ——— ¢ T

r — Noed

Le 2 janvier, le réseau Guid’Asso a succédé officiellement au réseau

initié dans les Hauts-de-France sous I'appellation PIVA.
La MdA co-anime le RESEAU DEPARTEMENTAL GUID’ASSO du Nord

avec Francois De Backer, Délégué Départementale a la Vie Associative
(DDVA) puis Cyril Vallée qui lui a succédé en cours d’année 2023.

Le réseau d’accompagnement Guid’Asso départemental permet aux porteurs de projets, aux associations,

aux bénévoles de bénéficier de services de proximité gratuits avec des informations et une orientation lisible,
visibles, accessibles, avec un accompagnement renforcé. Chaque interlocuteur doit pouvoir avoir des réponses
aux questions et problématiques liées aux activités associatives, fiables et sécurisées...

La mission de coanimation départementale que porte la Maison des Associations de Tourcoing contribue &
la structuration du nouveau réseau régional Guid’Asso avec les nouvelles missions : Orientation, Information,
Accompagnement Généraliste et Spécialiste. Elle s’organise autour des temps de rencontres et d’échanges,
de la mise en place de temps forts départementaux et régionaux du réseau.

En 2023, 67 acteurs ont été labellisés dans le département du Nord.

72 Guid'Asso Guid'Asso @ Guid'Asso Guid'Asso

Accompagnement gindraliste Accompograment spacialste Drientation Irfimemimtion

En Fau (1]
REGICN ACADEMIQUE Dalégation regonsls scsdimave M @I
g ST ﬁ?_{ Hauts-de-France J@ﬁ ‘ m e s% racen

o = Le réseau Guid’Asso est le résultat de la co-

. —  — === ”

GOz - construction amorcée au plan national entre I'Etat et
Accompagnement

Réseaux sociaux Le Mouvement Associatif d’un réseau multi-acteurs

ot labellisés rassemblant des collectivités, des structures
porteuses d’'une mission de service public, de réseaux
associatifs et d’associations.

Il est le fruit d’'un travail de deux années d’une

expérimentation portée par 4 régions préfiguratrices

dont les Hauts-de-France.




\ Journée départementale du réseau Guid’asso du Nord

Le 3 juillet, les membres du réseau Guid’Asso du Nord se sont retrouvés, & la Maison des Associations

de Valenciennes, lors de la journée départementale & la Maison des Associations de Valenciennes, en
collaboration avec Mehdi Rouiti, chargé de mission vie associative et Sébastien Dubart, chargé de formation
et d’accompagnement du STAJ Nord Artois «Guid’Asso Accompagnement généraliste de Valenciennes) et de
Lydie Zesnadi, Directrice de la MdA de Valenciennes.

Ce temps a permis des échanges riches et constructifs

sur I'actualité du réseau, des partages d’expériences et
d’échanges de pratiques.

Le programme de la journée comprenait une série
d’interventions de membres du réseau dont la présentation
des dispositifs d’aides aux projets Jeunesse et
d’accompagnement des associations sportives, ainsi qu’un
volet numérique présenté par Hamida Hafid, chargée de la
vie associative de la MdA - référente Numeris’asso du Nord
avec un partage d’outils collaboratifs par les membres du
réseau.

Les participant.e.s ont donc eu I'occasion de se retrouver,
d’échanger et de partager leurs expériences d’accompagnateurs a la vie associative avec les nouveaux
membres.
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\ Séminaire du Réseau Guid’Asso des 19 et 20 octobre

La MdA était présente au séminaire du Réseau Guid'Asso des 19 et 20 octobre organisé par Le
Mouvement Associatif des Hauts-de-France (animateur régional) & destination des structures Guid’Asso
Accompagnement Généraliste des Hauts-de-France.

Les co-animateur.rice.s associatif.ve.s départementaux et les partenaires régionaux (Conseil régional et
DRAJES) se sont donc retrouvés, au Centre Historique Minier & Lewarde, pour deux journées riches en
échanges et ressources partagées avec des ateliers pour favoriser les échanges et ouvrir de nouvelles
perspectives pour le réseau (métier d’accompagnateur & la vie associative, éducation populaire,
structuration du réseau) en présence de représentants du RNMA - Réseau National des Maisons des
Associations et I'Institut Godin.

Chaque département a pu présenter son bilan Guid’Asso, depuis le (O 14
lancement du réseau Guid’Asso du 2 janvier et d’établir les perspectives @ GUId Asso
la couverture territoriale pour I'année 2024, ainsi que le bilan du Nord
pour le projet Numéri’Asso 2022/2023 en Hauts de France.

Accompagnement généraliste

\ Journée Régionale des co-animateurs départementaux du
réseau Guid’Asso des Hauts-de-France

Le 10 juillet, la MdA de Tourcoing a accueilli, au 100 rue de Lille , la rencontre régionale des co-animateurs
départementaux portée par Le Mouvement Associatif des Hauts-de-France. Cette rencontre a offert
I'opportunité de découvrir des initiatives inspirantes en département et a permis des échanges de pratiques

des animateurs départementaux du réseau Guid’Asso des 5 départements (59, 62,80, 02, 60) des Hauts-
de-France.

\ En juin, juillet et décembre, la MdA est allée a la rencontre des
Guid’Asso Accompagnement Généraliste du Nord

Ces rencontre ont permis & Frangois de Backer ainsi qu’a son successeur Cyril Vallée- Délégué Départemental
d la vie associative et Hafid Hamida co-animatrice du réseau départemental de :

- créer des temps d’échanges privilégiés ob chaque Guid’Asso Accompagnement Généraliste du Nord a pu
partager son expérience du métier d’accompagnateur.

- saisir leurs problématiques et metire en avant I'offre d’accompagnement & destination des associations de
leurs territoires : formations, événements, réunions, forum, etc.

- mettre en exergue les interactions entre Guid’Asso Accompagnement Généraliste du Nord dans la
mutualisation des ressources qui consolident et maintiennent la dynamique du réseau. lls contribuent ainsi au
développement du réseau de I'accompagnement a la vie associative et participent de maniére concréte &
I'essaimage territorial.
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\ Participation a des réseaux locaux, régionaux, nationaux
et internationaux MdA

Au-deld de constituer un simple ensemble de projets associatifs, la MdA a pour but J E U N E S
s TOURCOING

de faire réseau, de susciter la rencontre et les échanges entre acteurs du monde
associatif mais aussi institutionnel. Cela se fait au travers de rencontres et par la mise en avant des initiatives
portées par les membres de notre réseau, & différentes échelles :

- Locale : au travers de notre participation aux temps forts de la vie associative tourquennoise (marché de
noél, rentrée des jeunes engagé.e.s...)

-Départementale : avec pour exemple la mise & I’honneur de la MdA Jeunes dans la premiére newsletter du
SDJES ou encore, en étant présent aux rencontres départementales des Junior Associations.

- Régionale : , notamment dans le cadre de notre audition par le Comité Economique, Social et
Environnemental Régional (CESER) pour alimenter leur rapport sur la citoyenneté active des jeunes en HdF,
mais aussi en animant des ateliers aux rencontres régionales des acteurs de la jeunesse (CRAJEP)

- Nationale : en participant activement au Réseau National des Maison des Associations, au travers de
I'outillage de ses membres et en partageant avec ces derniers nos bonnes pratique.

-Enfin, au niveau international: en nous appuyant sur le réseau Erasmus+, et en construisant des projets de
coopération avec des pays voisins. Le dernier en date : le projet « Inspir’Action », qui rassemble la MdA de
Tourcoing, 'OMJC de Villeneuve d’Ascq, I'Etabli et Port’‘Ouverte (Tournai) dans la création d’une boite & outils
pour la participation citoyenne des jeunes, dont les premiéres versions seront disponibles & I'été 2024 |

\ Le Groupe d’Action Franco-Belge du Cuirassier a regu un Plus de
la MPA transfrontalier de Charleroi !

Le Groupe d’Action Franco-Belge du Cuirassier a regu un
Plus de la MPA transfrontalier de Charleroi !

Le jeudi 8 juin, une délégation tourquennoise, composée
de Coralie Hussenet, conseilléere municipale, Marie-Pierre
Gourde et Ludovic Decouture, du GAFBC et des salariées
de la MDA, est allée a la MPA de Charleroi pour
participer a la cérémonie et recevoir le trophée !

Les + de la Maison de la Participation et des Associations
est une opération jumelle au Plus du Bénévolat de la MdA
de Tourcoing, qui met en lumiére des projets collectifs, de

belles initiatives citoyennes, chaque année.
Le GAFBC organise des animations et des festivités sur
le quartier de la Marliere a Tourcoing, comme le marché

aux puces, le parcours du Coeur ou encore la féte des

voisins.
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Le réseau de la MdA regroupe au total 436 associations
adhérentes ainsi que 25 structures de jeunes qui font
partie et/ou sont suivies dans le cadre de la section

MdA Jeunes.

Depuis la derniere Assemblée Générale, 21 associations
ont demandé leur adhésion et 5 collectifs de jeunes se
sont créés dans le cadre de la MdA Jeunes.

Conseil d’administration du 22 juin 2023 :
- En route pour la culture

- Les Amis du Muba Eugéne Leroy

- Nightline Lille

- Ba Zique

- Association Humanitaire Umubano

- Coopér’actrices

Conseil d’administration du 14 septembre
2023 :

- Techknowledge

- Marching Percussion Drummix

Conseil d’administration du 9 novembre
2023 :

- Les Hémioles

- Association Tourcoing Métropole Futsal
- Un souffle d’Espérance

- Cloub — Culturel Lien Ouverture Besoin
- Association Evie — anciennement Bethel
hébergement

- Transmission et Partage

Conseil d’administration du 18 janvier 2024 :
- Luxury Fight Gym

- Association Lazlo

- Association des Jardins Quvriers de
Tourcoing - AJOT

- Les Animaux du Maréchal Leclerc

Conseil d’administration du 14 mars 2024 :
- Les Potes Agés d’Alois

- Prév’'Santé Métropole Européenne de Lille
- Humanités et solidarités

MdA
MTNRCOINB#

La MdA Jeunes :

- Hekate
- Le petit caramel
- LYDD

- CCES
- Stagey

’ensemble de ces associations
sont soumises

a lapprobation des membres
présents
a lassemblée générale 2023

39




La MdA poursuit sa transition écologique.

Ce rapport d’activité a été imprimé, en petite quantité,
sur du papier certifié PEFC
(Certification forestiére privée qui promeut la gestion durable des foréts)
par limprimerie Jean-Bernard Bondues

Nous vous invitons a prendre connaissance de ce rapport :

SCANNEZ-NOUS !

ou en consultation sur notre site :

en version calaméo www.mda-tourcoing.fr

[ [——— -0 .
s ooo Tourcoing

Nos financeurs :

100 rue de Lille 59200 TOURCOING

Mda 0320267238
Maison des Rssociations contact@mda-tourcoing.fr

de TOURCOING www.mda-tourcoing.fr



